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Programa de Habilidades de Liderazgo

y Direccion de Equipos
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Conviértete en un Lider Constructivo: Los grandes lideres unen
a las personas creando equipos preparados para afrontar cualquier reto

Los grandes lideres, las personas que marcan la diferencia, y las
que dejan su huella en el mundo profesional tienen algo en
comun: Inspiran al Exito.

Ellos son el nexo que mantiene unida a la organizacién. Es por
eso que es importante que todas las organizaciones cuenten con
lideres efectivos que puedan establecer metas, inspirar a otros y
guiar una organizacion hacia el éxito sostenible.

Nuestro Programa de Liderazgo y Direccién de Equipos abarca
una variedad de temas, tales como dirigir equipos fuertes y
liderazgo ético, que no solo fortaleceran la confianza y
capacidad de los lideres, sino también les proporcionaran las
herramientas para crear una cultura de compromiso en la que
los miembros del equipo confien en sus habilidades y se sientan
motivados a contribuir.

“Creo que he pasado de ser un jefe
a serunbuenlider, y eso esta
marcando una positiva diferencia
en la forma de trabajar, en la

‘Hemos conseguido que todos
persigamos objetivos comunes.
Alinear toda la organizacion da
recompensas para nuestros
empleados y nuestros
accionistas”

Laura. Vice Presidenta.

motivacion y en el rendimiento,
tanto mio como de mi equipo”
Santi. AreaManager.

¢A quiénvadirigido?

A profesionales que deseen
desarrollar un liderazgoy mejorar
las habilidades que aumentan el
rendimiento del equipo para crecer
enlaorganizacion.

Areas clave:

* Autoliderazgo

» Habilidades paratratar conlas
personas

» Habilidades paragestionar
pProcesos

» Comunicacion

* Responsabilidad

Formato:

6 sesionesde4 horaso 3
sabados intensivos.Entre
sesiony sesidn se ponenen
practicalas herramientasy
aprendizajes adquiridos.

Informate también sobre
nuestros formatos amedida
In-Company ylas opciones
personalizadas One-to-One



Programa Dale Carnegie de Liderazgo y Direccion de Equipos

Lideres que dan ejemplo

;Qué beneficios obtendras?

Las sesiones son 100% practicas y los beneficios son inmediatos. En pocos dias
los participantes, en cualquier lugar del mundo, consiguen:

» Comprender la diferencia entre gestor y lider

* Dominar el proceso de planificacién e innovacién

* Ser agente provocador del cambio

* Descubrir los resortes de la motivacién

+ Ser mejores en la estrategia y la fijacién de metas

» Gestionar correctamente el feedback

» Aceptar la responsabilidad por éxitos y fracasos

* Mejorar el analisis de problemas y la toma de decisiones
» Reconocer el potencial de los demas

* Delegar eficazmente

» Gestionar el propio tiempo y el del equipo
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trainers estan certificados por la Dale Carnegie University.

Mas informacion:

Acrecentia Training

info@dalecarnegie.es

Tel: (+34) 93496 00 00 °

y (+34) 914356124 Dale Carnegle

www.dalecarnegie.es



